


Через науково-методичний 

супровід, консультування та 

підтримку в розбудові та 

реалізації 

ІНДИВІДУАЛЬНОЇ 

ТРАЄКТОРІЇ ПРОФЕСІЙНОГО 

РОЗВИТКУ.

? 

ДОСТУПНА ТА ЯКІСНА 

ПРОФЕСІЙНА 

САМОРЕАЛІЗАЦІЯ.

? 

Відповідь очевидна:

команда однодумців, де 

КЛЮЧОВИЙ ГРАВЕЦЬ-

ВЧИТЕЛЬ.

? 



ЧАС ЦЕНТРІВ ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ
ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ,

НОВОГО ПЕДАГОГІЧНОГО СЕРВІСУ



У НАШОМУ ВИПАДКУ - це, насамперед, 
самоосвіта та висока самомотивація до 

фахового розвитку: семінари, вебінари, лекції, 
курси,- консультанти ЦПРПП обирають, 
навчаються, щоб бути поінформованими 

(тобто-озброєними).
Навчання з УІРО та ІППОЧО “Тренери для 

тренерів”



З відкритих джерел, 
авторизованих 
авторитетних 
освітянських ресурсів,
з рекомендацій МОНУ, 
галузевого 
законодавства.



ВИХОДЯЧИ З ПОТРЕБ  І 
ЗАПИТІВ ЗАМОВНИКІВ , та в 

межах компетенцій, 
визначених 

законодавством



*Провели онлайн-опитування
щодо актуальних тем і проблем 
для консультування з професійної 
діяльності педагогів. 
*Отримали близько 400 
відповідей, що дали нам змогу 
окреслити пріоритети та 
сформувати свій порядок денний. 
*Заручились підтримкою 
Департаменту освіти і впевнено 
працюємо на користь спільній 
справі: реалізації реформи НУШ.



Як виявилось, вебінари-ефективний інструмент професійного розвитку педагогів.
Ідея проведення місяців професійного розвитку педагогів втілилась максимально  

ефективно, завдяки можливостям технологій дистанційного навчання.



-Підвищення кваліфікації педагогів. 
Траєкторія професійного розвитку: завдання та 
алгоритм побудови.
-Професійний розвиток педагогів. Нормативно-
правове забезпечення, права та обов`язки.
-Внутрішня система забезпечення якості освіти 
у ЗЗСО. Принципи побудови.
-Рамка безперервного професійного розвитку 
вчителів. Журнал рефлексії.
Ed Camp та інші міжнародні проєкти як 
можливість для професійного розвитку 
педагогів
-Форми здобуття освіти. Освіта дітей з ооп.

-Медіаграмотність як компетенція сучасної 
особистості.
-ІКТ-компетенції педагога в контексті 
дистанційки.
-Академічна доброчесність
-Психопрофілактика стресових станів в умовах 
пандемій.
-Професійний стандарт вчителя. (керівника, 
психолога)
-Сучасні технології навчання: освітній 
потенціал застосування інноваційних 
технологій



самореалізаціяконсультування, 
супервізія

до взаємодії









Ініціативність, творчість, високий 
інноваційний потенціал - ось 

професійний стандарт консультанта 
нашого центру 

ХОЧУ! ВМІЮ, МОЖУ!



Успіх НУШ- в руках 
вчителя.  
Успіх вчителя-в руках 
консультанта.
Успіх ЦПРПП-в наших 
руках

ЦПРПП-школа
фахової 
майстерності, 
професійного 
розвитку

ЦПРПП-СТАРТОВИЙ 
щабель у 
індивідуальному 
маршруті 
професійного 
розвитку 
педагогічного 
працівника

ЦПРПП –це нові 
можливості для 

педагога


